
 

 Ai docenti 

All’Ufficio Protocollo 

Al sito web 

Circ. n. 4 

Marsala, 2-09-2026 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO protocollo n. 112894 dell’11/05/2026 -“Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2025-2026 e 2026-2027, c. d. Piano estate 2026-2027 - Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)- 

avvio procedura di selezione di personale interno da parte del Collegio dei docenti per la 

individuazione di DOCENTI TUTOR ed ESPERTI 

Art. 1 Oggetto 

In linea con il suddetto avviso la nostra Istituzione scolastica si propone di ampliare e sostenere la 

propria offerta formativa attraverso la realizzazione di moduli volti a favorire il potenziamento degli  

apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni.  

Al fine di avviare i moduli formativi previsti è necessario individuare personale interno in possesso 

dei titoli, delle esperienze e delle conoscenze e competenze specifiche per ricoprire l’incarico di 

“ESPERTO” e “TUTOR”. 

Preso atto della ricognizione sulla sussistenza di professionalità interne in grado di adempiere agli 

incarichi , si avvia una procedura di acquisizione  delle candidature e successiva individuazione delle 

figure da deliberare nella prossima seduta utile del Collegio dei Docenti attraverso la valutazione dei 

curricula. 

Il progetto prevede la selezione delle figure richieste, come indicato nel prospetto di seguito 

riportato, che specifica il ruolo, il numero di figure richieste e le ore di impegno: 

N. MODULO FIGURE 

RICHIESTE 

PROFILO ESPERTO DURATA 

1 Studi-AMO la lingua 

madre 

1 esperto 

1 tutor 

Docente di lettere 30h 

2 Dipingi-AMO le 

nostre aule 

1 esperto Docente di Storia dell’arte 30h 



1 tutor 

3 Dipingo la mia aula 1 esperto 

1 tutor 

Docente di Storia dell’arte 30h 

4 English for Life and 

Global Citizenship 

1 esperto 

1 tutor 

   Docente di inglese 30h 

5 Matematica in gioco 1 esperto 

1 tutor 

   Docente di matematica 30h 

6 Facci-AMO squadra 1 esperto 

1 tutor 

  Docente di Scienze motorie 30h 

7 Pratichi-AMO la 

cittadinanza 

1 esperto 

1 tutor 

  Docente di Storia/Diritto 30h 

8 Estate in musica 1 esperto 

1 tutor 

  Docente di musica 30h 

9 Donne nella storia e 

nelle culture 

1 esperto 

1 tutor 

  Docente di lettere 30h 

10 Saper crescere: 

competenze emotive, 

benessere e resilienza 

1 esperto 

1 tutor 

  Psicologo o Psicoterapeuta 30h 

11 Raccontare il 

mondo: laboratorio 

di linguaggio 

cinematografico 

1 esperto 

1 tutor 

Docente di area umanistica 

con documentate competenze 

in ambito cinematografico 

30h 

Art. 2 Retribuzione e durata dell’incarico 

La retribuzione per il docente esperto è di € 70,00 lordi all’ora omnicomprensivi, mentre per il 

docente tutor il compenso è di € 30,00 all’ora. 

L’incarico avrà la durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e 

comunque non oltre il 31/12/2027 salvo proroghe del MIM. 

Art. 3 Compiti delle figure professionali 

L’esperto 

 è un operatore della formazione 

 incaricato di realizzare l’offerta formativa 

 si occupa della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione 

 predispone il materiale didattico da utilizzare  in sede di formazione 

 possiede competenze informatiche per gestire la piattaforma PON 

 

 



Il tutor 

 facilita i processi di apprendimento degli allievi 

 collabora con gli esperti nella conduzione delle attività formative 

 possiede competenze informatiche per gestire la piattaforma PON 

 

Art. 4 Presentazione domande e modalità di selezione 

Ogni docente potrà scegliere un modulo in cui essere esperto e massimo due in cui essere 

tutor. Si potrà produrre istanza per un solo profilo. 

Per quanto sopra riportato si invitano i Sigg. Docenti a comunicare la propria disponibilità 

(Allegato A) a ricoprire i ruoli di Esperto interno o di Tutor interno  per i moduli PN Scuola 

21-27 sopra elencati. 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura entro e non oltre le ore 14:00 del 

giorno 7/09/2026. 

La domanda (ALLEGATO A) potrà essere consegnata brevi manu presso l’ufficio protocollo di 

via Falcone n. 20 oppure inviata a mezzo posta elettronica all’indirizzo e-mail 

TPPM03000Q@istruzione.it  riportando il seguente oggetto: Candidatura PN 21-27 “Re-

ESTATE a scuola” ESPERTO/oppure in alternativa TUTOR  

 

 Alla domanda deve essere allegato il curriculum vitae in formato europeo. Si raccomanda di 

numerare o evidenziare nel CV tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione ai criteri 

fissati nell’Allegato B1 e B2 

 

 

 

. 

 

F.to La Dirigente scolastica 

Prof.ssa Anna Maria Angileri    
                                                                                                                                                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                                                                ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. L. 39/93        


