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BANDO INTERNO DI SELEZIONE DEL PERSONALE PER LE ATTIVITA PREVISTE DAL
PROGETTO ERASMUS+ KA120 - AZIONE KA 121 - ANNUALITA 2024/2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA I'approvazione della Commissione Europea del Progetto ERASMUS+ KA121 e 1’Accordo di concessione per
la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al/i progetto/i di mobilita, di cui
alla “ Scheda tecnica progetto di mobilita”, relativi all’Intervento CUP B56E23004900006 finanziato con il decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito del 3 aprile 2023, n. 61 per la realizzazione di scambi ed esperienze formative
all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento ed ampliamento del programma
Erasmus+ 2021- 2027, nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU
Codice/i del/i progetto/i:

PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000113637

PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000197594

TRA il Soggetto attuatore INDIRE, E il Soggetto realizzatore  Istituzione  Scolastica Denominazione: LICEO
STATALE PASCASINO

VISTE le disposizioni e istruzioni emanate per la realizzazione del Programma ERASMUS+

VISTA la comunicazione avente come oggetto: “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per
studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” - CUP B56E23004900006.
ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO - SCORRIMENTO GRADUATORIE Erasmust+ AZIONE KAl
PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA- TIPO ACCREDITAMENTO:
KA120 - OID: E10312271

VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilita scolastica internazionale



CONSIDERATA la necessita di organizzare le attivita di mobilita studentesca e formazione strutturata o sulle
metodologie e di job- shadowing all’estero previste nel Piano di Sviluppo Europeo contenuto nel formulario e
autorizzate dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE (Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione ¢ Ricerca

Educativa)

EMANA il seguente

BANDO PER LA SELEZIONE DI STUDENTI E PERSONALE INTERNO
PERATTIVITA' CONNESSE ALLE MOBILITA' PREVISTE DAL PROGETTO ERASMUS+

Art. 1 -OGGETTO
E aperta la procedura di selezione interna al fine di individuare gli studenti ed il personale dellIstituto per le

attivita di mobilita e formazione strutturata, linguistica o sulle metodologie e di job-shadowing all’estero per
I’annualita 2024/25 (da terminare entro il 31/12/2025) nell’ambito dei progetti codici:
PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000113637

PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000197594

ART. 2 - ORGANIZZAZIONE MOBILITA
Le mobilita prevista per gli studenti, con 2 docenti accompagnatori per mobilita:
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Si precisa che le date potrebbero subire delle variazioni legate alle disponibilita dei voli aerei che saranno
tempestivamente comunicate ai partecipanti. Inoltre, al fine di favorire la partecipazione al maggior numero
di studenti e docenti, si precisa che nello stesso anno scolastico € possibile partecipare a una sola attivita di
mobilita indipendentemente dal tipo di finanziamento.

Si precisa altresi che, visto che la nostra I.S. da settembre accorpera il Liceo Classico Giovanni XXII1, il 30% dei
posti per le mobilita saranno accantonati per docenti e studenti del Liceo Classico.

ART. 3-FINANZIAMENTO MOBILITA
11 contributo comprende fondi dal piano PNRR per I’Erasmus nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —

Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” - Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero
per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027 - CUP
B56E23004900006. ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO — SCORRIMENTO GRADUATORIE
Il contributo alla mobilita per la formazione del personale docente prevede la copertura dei seguenti costi:
- spese di viaggio (aereo, trasporto per/da aeroporti);




- supporto individuale
Non sono comprese le spese di vitto ed eventuali costi per i mezzi di trasporto pubblico utilizzati
durante la permanenza all’estero.

Si richiede, tuttavia, ai partecipanti di documentare le spese di vitto (nel limite di due pasti al giorno per
partecipante) e di trasporto pubblico tramite ricevute fiscali o fatture (contenenti nome, cognome e codice fiscale del
beneficiario, qualita e quantita dei beni forniti), oppure tramite scontrini fiscali, purché corredati dall'elenco analitico
dei beni acquistati. Tali spese potranno essere eventualmente rimborsate a seguito della rendicontazione finale
all'Agenzia Nazionale, in caso di economie a carico del progetto.

ART. 4 - PARTECIPANTI
Nella candidatura sono state pianificate un totale di n°® 8 mobilita, ripartite come in tabella all’art.2.
Puo partecipare alla selezione il personale docente a tempo indeterminato titolare presso codesto Istituto.

E possibile candidarsi per una o pil attivita, esprimendo un ordine di preferenza per I'assegnazione.

Nel caso in cui non vengano espresse preferenze, o in caso di espressioni incerte, l'attivita sara attribuita d'ufficio dalla
Dirigente Scolastica e la decisione sara immodificabile.

A parita di punteggio, verra data precedenza al candidato che ha partecipato a corsi di lingua straniera e corsi
strutturati sulla piattaforma Futura come studente e/o come esperto.

Inoltre, per garantire una rotazione equa nella partecipazione alle mobilita, verra concessa priorita a chi non
ha preso parte alle attivita di mobilita.

Infine, coloro che risulteranno esclusi dalle mobilita nell'anno scolastico in corso avranno la priorita per accedere alle
mobilita che si attiveranno con finanziamenti successivi.

ART.5- TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le istanze di partecipazione devono essere corredate dai seguenti documenti:

allegato A — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE STUDENTI

allegato B— DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DOCENTI/PERSONALE SCOLASTICO

che devono pervenire a mano presso la Segreteria dell’istituto 0 con e-mail (avente come oggetto: “Partecipazione
attivita progetto Erasmus + PNRR”) all’indirizzo e-mail tppm03000g@istruzione.it, entro e non oltre le ore 12
del 05/06/2025.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o mancanti nella compilazione o compilate su modello
diverso da quello allegato o pervenute oltre la data di scadenza fissata o ad altra mail.

ART.6 - SELEZIONE

La selezione verra effettuata dalla Dirigente Scolastica e dalla commissione Erasmus+, attraverso la comparazione delle
domande pervenute in funzione delle schede di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-
motivazionale con i candidati.

ART.7 - PUBBLICAZIONE GRADUATORIA

La graduatoria di merito sara pubblicata sul sito della scuola.

Avverso la graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione,
dopodiché la graduatoria sara considerata definitiva.

ART.8 - RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I’Istituto abbia gia provveduto a
sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazione alloggio, ecc.),
questi sara tenuto a rimborsare le eventuali spese 0 penali sostenute dalla  scuola.

ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del
Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa Angileri Anna Maria.

ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi dell’art.13 del regolamento UE 279/2016 e dell’art.13 del D.Lgs 196/2003, come integrato dal D.Lgs


mailto:tppm03000q@istruzione.it

101/2018, 1 dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso 1’istituto e utilizzati solo ed esclusivamente
per il procedimento relativo alla presente selezione e conseguente mobilita all’estero.

Il presente avviso, completo di allegati, & pubblicato all’albo dell’Istituto, sul registro elettronico e sul sito web della
scuola (https://www.liceopascasinomarsala.edu.it/)

Costituiscono parte integrante del presente avviso:
e allegato A— DOMANDA DI PARTECIPAZIONE STUDENTI
e allegato B—- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DOCENTI/PERSONALE SCOLASTICO

Rosa Maria Giacalone
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 2 - STAGES, GEMELLAGGI, ERASMUS, ETWINNING, MONITORAGGIO PROGETTI
SCOLASTICI
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